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Rozdziat 1
Nazwa, siedziba wtadz, dziatalnos$¢ i teren dziatania oraz charakter prawny

§1

Nazwa organizacji studenckiej jest Polskie Towarzystwo Studentédw Farmacji Oddziat Gdansk,
zwane dalej ,,organizacjg”. Angielska wersja nazwy przyjmuje brzmienie Polish Pharmaceutical
Students’ Association Gdansk.
Jedynymi uznawanymi skrotami sg PTSF Gdansk oraz jego angielski odpowiednik PPSA Gdarisk.
§2
Terenem dziatania organizacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jego wtadz
miasto Gdarnisk.
Dla realizacji celow statutowych organizacja moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na
terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.
§3

Organizacja dziata niezaleznie z wtasnej inicjatywy, jest apolitycznym, samorzagdnym, trwatym
zrzeszeniem edukacyjnym i powotane jest na czas nieokreslony.
Organizacja dziata na terenie Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego w Gdansku i podlega
wtadzom uczelni.
Organizacja nie dziata w celu osiggniecia zysku finansowego.
Organizacja dziata w oparciu o:

a) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce wraz z

pozniejszymi aktualizacjami;

b) Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach;

c) niniejszy statut oraz regulaminy organizacji;

d) statut oraz regulaminy Polskiego Towarzystwa Studentéw Farmacji;

e) uchwaty wtadz organizacji.
Organizacja jako cze$¢ stowarzyszenia PTSF posiada osobowos¢ prawna.

§4
1. Organizacja wspodtpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
studenckimi, organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawac cztonkiem
tych organizacji na zasadzie petnej autonomii.
§5
Organizacja opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkow.
§6
Organizacja postuguje sie emblematami zatwierdzonymi przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw
na wniosek Zarzadu.

Rozdziat 2
Cele, zakres dziatania i sposoby ich realizacji

§7
Celami organizacji sa:

a) podniesienie prestizu zawodu farmaceuty i statusu studenta farmacji;

b) reprezentowanie intereséw studentdw farmacji i mtodych farmaceutéw na terenie
uczelni oraz w kraju i za granicg;

c) pomoc studentom farmacji w zdobywaniu praktycznych doswiadczen i wiedzy
teoretycznej w zakresie nauk farmaceutycznych oraz podnoszenie ich poziomu
naukowego, propagowanie postepow nauki wsrdd studentéw farmacji oraz
zachecanie do pracy naukowej;



d) podnoszenie poziomu procesu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu farmaceuty poprzez rozwdj programéw studiéw magisterskich;

e) pomoc w aktywnym wchodzeniu studentdw na farmaceutyczny rynek pracy;

f) propagowanie idei opieki farmaceutycznej i farmacji klinicznej w Polsce;

g) rozwdj idei humanitaryzmu oraz etyki zawodu farmaceuty;

h) integracja Srodowiska studentéw farmacji na szczeblu lokalnym, ogdlnopolskim i
miedzynarodowym;

i) edukacja spoteczeristwa w zakresie zdrowia publicznego;

j) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz wzajemnych kontaktéw i wymiany
doswiadczen na arenie miedzynarodowej;

k) promocja Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego w kraju i za granicg;

I) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg oraz postawy patriotyzmu wsrdd
cztonkdéw organizacji.

§8
1. Organizacja realizuje swoje cele przez:

a) wspodtdziatanie z organami uczelni w sprawach dotyczgcych dziatalnosci statutowej
organizacji;

b) wspétdziatanie z organami administracji panstwowej w sprawach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej organizacji;

c) organizowanie seminariow, wyktadéw, konferencji, szkolen, warsztatow, akcji
edukacyjnych, akcji profilaktycznych, akcji dobroczynnych oraz spotkan
integracyjnych;

d) organizowanie projektéw naukowych i kurséw dydaktycznych dla studentow oraz
zainteresowanych tematykag wydarzen;

e) miedzynarodowy program praktyk studenckich;

f) Scistg wspdtprace z organizacjami dziatajgcymi w obszarze ochrony zdrowia, w tym z
krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami studentow farmacji.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§9
1. Cztonkami zwyczajnymi organizacji mogg zostac studenci farmacji Wydziatu Farmaceutycznego
z OML Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego w Gdansku, ktdrzy popierajg idee organizacji i
wyrazajg che¢ aktywnego uczestnictwa w realizacji jego celdw.
2. Osoby, ktére w chwili zakoriczenia studiéw petnig funkcje w strukturach organizacji, sprawuja
ja do zakonczenia jej kadencji.
3. Cztonkostwo honorowe moze zosta¢ nadane osobie fizycznej, ktéra zastuzyta sie dla
organizacji.
4. Cztonkami organizacji mogg zostac¢ cudzoziemcy nie majgcy miejsca zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
§10
1. Decyzje w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych podejmuje Zarzad.
2. Warunkiem przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych jest pozytywne przejscie procedury
rekrutacji, sktadajacej sie z etapow:
a) spotkanie indywidualne z cztonkiem Zarzadu;
b) wypetnienie i podpisanie deklaracji cztonkowskiej;
c) optacenie sktadki cztonkowskie;.
3. 0Od odmowy przyjecia w poczet cztonkdw zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje prawo
odwotania sie do Przewodniczgcego, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.
4. Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:



a) przestrzegania postanowien niniejszego statutu, regulamindéw i uchwat wtadz
organizacji;

b) aktywnego udziatu w realizacji celéw organizacji;

c) wywigzywania sie z powierzonych mu funkcji;

d) przestrzegania norm wspotzycia spotecznego;

e) dbania o dobre imie organizacji;

f) optacania sktadki cztonkowskie;j.

5. Cztonek zwyczajny posiada:

a) czynne prawo wyborcze w trakcie Zgromadzenia Cztonkéw;

b) czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz organizacji;

c) prawo zgtaszania wnioskoéw do wtadz organizacji;

d) prawo do uczestnictwa we wszystkich projektach, inicjatywach i innych formach
dziatalnosci organizacji zgodnie z obowigzujgcymi zasadami;

e) prawo do ubiegania sie o wydanie zaswiadczenia dotyczgcego dotychczasowej
dziatalnosci w organizacji.

§11
1. Czlonkostwo zwyczajne wygasa:

a) nawniosek ztozony przez cztonka do wtadz organizacji — z datg wskazang we wniosku;

b) z chwilg Smierci cztonka;

c) zchwilg skreslenia z listy studentow;

d) po ukonczeniu 6 roku studiéw na kierunku farmacja, przy czym w szczegélnych
przypadkach absolwent moze przedtuzy¢ cztonkostwo zwyczajne do 1 roku od
ukonczenia 6 roku studiéw po uzyskaniu zgody Zarzadu Gtdwnego Stowarzyszenia;

e) zchwilg podjecia przez Zarzad uchwaty o wykresleniu na wskutek:

i. dziatania niezgodnego ze statutem, regulaminami i uchwatami wtadz
organizacji,
ii. braku przejawéw aktywnej dziatalnosci na rzecz organizacji.

2. 0Od uchwaty o wykresleniu przystuguje prawo odwotania do Przewodniczacego, w terminie 14
dni od daty doreczenia cztonkowi stosownej uchwaty, ktérego decyzja w tym przedmiocie jest
ostateczna.

Rozdziat 1
Wiadze Organizacji

§12
1. Witadzami Organizacji sa:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow;
b) Zarzad;
c) Komisja Rewizyjna.
§13

1. Uchwaty wtadz organizacji zapadajg w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy oséb uprawnionych do gtosowania.
2. W uzasadnionych przypadkach wtadze organizacji mogg podja¢ decyzje o przeprowadzeniu
gtosowania tajnego.
§14
1. Funkcji petnionych w obrebie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie mozna ze sobg taczyd.



Rozdziat 5
Walne Zgromadzenie Cztonkéw

§15
Walne Zgromadzenie Cztonkdéw, zwane dalej ,Zgromadzeniem”, jest najwyzszym ciatem decyzyjnym
organizacji i ma charakter uchwatodawczy.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw tworzg cztonkowie organizacji.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zapadajg w pierwszym terminie przy obecnosci co
najmniej potowy oséb uprawnionych do gtosowania, w drugim terminie bez wzgledu na ich liczbe.

§16
W Zgromadzeniu biorg udziat:
a) cztonkowie zwyczajni organizacji;
b) cztonkowie Zarzadu.
W Zgromadzeniu z gtosem doradczym mogg bra¢ udziat goscie zaproszeni przez Zarzad.
Zgromadzenia dzielg sie na zwyczajne i nadzwyczajne.

§17

Zwyczajne Zgromadzenie jest zwotywane przez Przewodniczgcego Zarzagdu minimum dwa razy do
roku, tj. jesienig (w okresie pazdziernik — grudzien) oraz wiosng (w okresie marzec — czerwiec).
O terminie i miejscu obrad zwyczajnego Zgromadzenia Zarzad zawiadamia cztonkdw organizacji nie
pozniej niz 2 tygodnie przed zwotaniem Zgromadzenia z podaniem proponowanego porzadku obrad.
Do kompetencji zwyczajnego Zgromadzenia nalezy:

a) podejmowanie uchwat wytyczajgcych kierunki dziatania organizacji;

b) wybdr Zarzadu, jak réwniez odwotywanie cztonkéw tych organdw;

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu;

d) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad;

e) podejmowanie uchwat o przystgpieniu lub wystgpieniu z podmiotdéw, o ktérych mowa w §5

niniejszego statutu;

f) udzielanie absolutorium odchodzgcemu Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;

g) uchwalanie zmian w statucie i regulaminach organizacji;

h) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania organizacji.

§18

Nadzwyczajne Zgromadzenie jest zwotywane przez Przewodniczgcego w terminie 2 tygodni od daty
podjecia stosownej uchwaty, badz wptyniecia stosownego wniosku:

a) zinicjatywy Zarzadu, w wyniku podjecia stosownej uchwaty;

b) na wspdlny wniosek co najmniej 1/4 cztonkdw organizacji;

¢) nawniosek Komisji Rewizyjnej w Oddziatu,

d) na wniosek poszczegélnych wtadz organizacji.
Whiosek o zwotanie nadzwyczajnego Zgromadzenia jest sktadany na rece Przewodniczacego i zawiera
proponowany porzadek obrad wraz z podpisami cztonkéw odpowiednich organdw.
O miejscu i terminie obrad nadzwyczajnego Zgromadzenia Zarzad informuje cztonkdéw organizacji co
najmniej tydzien przed zwotaniem Zgromadzenia, podajgc porzadek obrad.
Nadzwyczajne Zgromadzenie obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

Rozdziat 6
Zarzad

§19
Zarzad jest wtadzg wykonawczg organizacji, kieruje biezgca dziatalnoscig i reprezentuje organizacje.
Zarzad skfada sie z 7 cztonkéw wybieranych przez wiosenne Zgromadzenia Cztonkdw na roczna
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kadencje. Kadencja Zarzadu rozpoczyna sie z dniem 1 pazdziernika roku, w ktérym odbyty sie wybory,
a konczy sie 30 wrzes$nia roku nastepnego.
Cztonkowie Zarzadu sg wybierani przez wiosenne Zgromadzenie Cztonkdéw w gtosowaniu tajnym z
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw sposrdd pisemnie zgtoszonych kandydatur przez osoby
zainteresowane.
W skfad Zarzgdu wchodzg wybierani przez Zgromadzenie:

a) Przewodniczacy;

b) Wiceprzewodniczacy ds. wewnetrznych;

c) Wiceprzewodniczacy ds. HR;

d) Wiceprzewodniczacy ds. nauki i edukacji

e) Skarbnik;

f) Sekretarz.
Wybory uzupetniajace sktadu Zarzgdu odbywa sie zgodnie z § 19 ust.. 3, jednak nie pdzniej niz 14 dni
od daty zwolnienia wakatu.

§20
Do zadan Zarzadu nalezy:

a) wykonywanie uchwat Zgromadzenia;

b) reprezentowanie organizacji na zewnatrz, m.in. na spotkaniach z organami wtadz uczelni,
wtadzy i administracji panstwowej, na spotkaniach z innymi organizacjami studenckimi—z
zaznaczeniem, ze organizacja moze byé reprezentowane przez kazdego pojedynczego cztonka
Zarzadu Oddziatu;

c) kierowanie biezgcg pracg organizacji;

d) wspotpraca z innymi organizacjami.

Zarzad zbiera sie w ustalonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania
stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesigce.

§21
Z uzasadnionych powoddéw Zgromadzenie moze odwotac cztonkdw Zarzadu. W przypadku odwotania
Przewodniczgcego ustepuje caty Zarzad, a Zgromadzenie niezwtocznie dokonuje wyboru nowego
Zarzadu.
Rozdziat 7
Lokalna Komisja Rewizyjna

§ 22
Lokalna Komisja Rewizyjna, zwana dalej ,Lokalng Komisjg”, sktada sie z 3 cztonkdéw, sposrdd ktérych
Komisja niezwtocznie po zakoriczeniu Zgromadzenia, na ktérym zostata powotana, wybiera
Przewodniczacego.
Cztonkowie Lokalnej Komisji sg wybierani przez wiosenne Zgromadzenie Cztonkdéw na roczng
kadencje. Kadencja Lokalnej Komisji rozpoczyna sie z dniem 1 pazdziernika roku, w ktorym odbyty sie
wybory, a koniczy sie 30 wrzesnia roku nastepnego.
W przypadku niewybrania petnego sktadu Lokalnej Komisji podczas wiosennego Zgromadzenia
Cztonkow uzupetnienie sktadu odbywa sie przed zakoriczeniem kadencji urzedujgcej Lokalnej Komisji.
W przypadku rezygnacji albo odwotania Cztonka Lokalnej Komisji w trakcie petnienia funkcji
uzupetnienie sktadu odbywa sie w ciggu 30 dni od ztozenia rezygnacji.
Cztonkowie Lokalnej Komisji wybierani s w gtosowaniu tajnym z bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
sposréd pisemnie zgtoszonych kandydatur przez osoby zainteresowane.

§23
Do kompetencji Lokalnej Komisji nalezy:
a) przeprowadzanie kontroli catoksztattu dziatalnosci organizacji;
b) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontroli oraz prawo zgdania
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wyjasnien;
c) skfadanie sprawozdan i wnioskdw pokontrolnych Zgromadzeniu wraz z oceng dziatalnosci
Zarzadu i organizacji;
d) wnioskowanie do Zgromadzenia o udzielenia absolutorium Zarzadowi;
e) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia;
f)  wnioskowanie o odwotanie poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu w przypadku ich bezczynnosci.
2. Posiedzenia Lokalnej Komisji odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy do roku i
sg zwotywane przez jej Przewodniczgcego. Uchwaty podejmowane sg zgodnie z § 13 niniejszego
statutu, z tym zastrzezeniem, ze w przypadku réwnomiernego rozktadu gtoséw rozstrzyga gtos
Przewodniczgcego Komisji.
3. Mandat cztonka Lokalnej Komisji Rewizyjnej wygasa:
a) z uptywem kadencji, na ktdrg zostat wybrany;
b) zchwilg zrzeczenia sie mandatu;
c) zchwilg podjecia przez Zgromadzenie uchwaty o usunieciu cztonka z Komisji Rewizyjnej z
powodu nie wywigzywania sie z obowigzkow.

Rozdziat 8
Majatek i fundusze Organizacji

§24
1. Majatek Organizacji tworza:
a) fundusze przyznane przez wiadze uczelni;
b) dotacje, darowizny, spadki, zapisy i inne formy ofiarnosci publiczne;.
2. Zazarzadzanie majagtkiem i funduszami organizacji odpowiedzialny jest Zarzad Gtéwny.

Rozdziat 9
Zmiana Statutu

§25
1. Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw przyjetej kwalifikowang wiekszoscig
2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby oséb uprawnionych do gtosowania.
2. Zarzad niezwtocznie zawiadomi wtadze uczelni o zmianie Statutu.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

§ 26
1. Uchwate o rozwigzaniu organizacji podejmuje Zgromadzenie kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy oséb uprawnionych do gtosowania.
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